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5 Gründe, warum Sie eine Weihnachtsfeier für Ihre 

Mitarbeiter veranstalten sollten 

 

Jedes Jahr stehen hunderte Unternehmen vor der Entscheidung: wo und wie feiern wir dieses 

Jahr unsere Weihnachtsfeier? Etwas Besonderes soll es sein. Eine Belohnung für die 

Mitarbeiter. Keine schnöde Pflichtveranstaltung. 

Viele stellen sich aber vielleicht auch die Frage: Muss eine Weihnachtsfeier denn wirklich 

sein? Gerade jetzt, wo die Kassen leer sind? 

Klare Antwort: Sie muss.  

Dafür gibt es fünf gute Gründe. 

1.1.1.1. Weihnachtsfeiern wirken motivierendWeihnachtsfeiern wirken motivierendWeihnachtsfeiern wirken motivierendWeihnachtsfeiern wirken motivierend    

Egal, ob kleines Team, Abteilung oder das gesamte Unternehmen im großen Stil - gerade 

junge, dynamische Mitarbeiter stellen heute Anforderungen an ihre Arbeitsgeber, die über das 

vertraglich geregelte hinaus gehen. Mit einer tollen Weihnachtsfeier, die im besten Fall die 

kühnsten Erwartungen Ihrer Mitarbeiter übertrifft, schaffen Sie die ideale Voraussetzung für 

die Motivation für’s neue Jahr.  
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2.2.2.2. Weihnachtsfeiern wWeihnachtsfeiern wWeihnachtsfeiern wWeihnachtsfeiern wirken teambildendirken teambildendirken teambildendirken teambildend    

Kennen sich alle Ihre Mitarbeiter? Insbesondere die, die in unterschiedlichen Schichten 

arbeiten? Bestehen Kontakte über das berufliche hinaus? Geben Sie Ihren Mitarbeitern die 

Gelegenheit, sich ein bisschen besser kennen zu lernen. Und wer sich gut kennt, arbeitet auch 

besser zusammen. Außerdem sorgen Weihnachtsfeiern für gutes Klima in der Mannschaft - 

wenn Sie gut gemacht sind. Sie werden sehen, Ihre Mitarbeiter werden sich noch lange an die 

schöne Feier zurück erinnern. 

3.3.3.3. Weihnachtsfeiern sind ideal, um Ihren Mitarbeitern Weihnachtsfeiern sind ideal, um Ihren Mitarbeitern Weihnachtsfeiern sind ideal, um Ihren Mitarbeitern Weihnachtsfeiern sind ideal, um Ihren Mitarbeitern „„„„dankedankedankedanke““““    zu sagenzu sagenzu sagenzu sagen    

Ganz ehrlich: Wie oft danken Sie Ihren Mitarbeitern? So richtig aufrichtig und von Herzen? 

Nutzen Sie die Weihnachtsfeier für ein herzliches „Dankeschön“ an Ihre Mitarbeiter. Das heißt 

nicht, dass Sie ellenlange Reden halten müssen. Aber indem Sie eine schöne, liebevoll 

geplante Weihnachtsfeier für Ihre Mitarbeiter veranstalten, drücken Sie auch Wertschätzung 

gegenüber Ihren Mitarbeitern aus. Lassen Sie sich etwas Schönes einfallen, verlassen Sie 

ausgetretene Pfade und überraschen Sie Ihre Mitarbeiter. Sie werden auch den 

entsprechenden Dank zurück erhalten. 
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4.4.4.4. Weihnachtsfeiern schaffen Weihnachtsfeiern schaffen Weihnachtsfeiern schaffen Weihnachtsfeiern schaffen „„„„soziale Momentesoziale Momentesoziale Momentesoziale Momente““““    

"Social life" heißt das Stichwort. Nutzen Sie als Arbeitsgeber ihre Weihnachtsfeier auch als 

Gelegenheit, Ihre Mitarbeiter an Ihr Unternehmen zu binden und für gute Stimmung zu 

sorgen. Gerade in Branchen mit Fachkräftemangel oder hoher Fluktuation sind Momente wie 

die Weihnachtsfeier die perfekte Gelegenheit, um zusätzliche Punkte als Arbeitgeber zu 

sammeln. Im besten Fall berichten Ihre Mitarbeiter sogar bei Facebook über die tolle 

Weihnachtsfeier und machen indirekt noch Werbung für Sie als Arbeitsgeber. 

5.5.5.5. WeihnachtsfeiWeihnachtsfeiWeihnachtsfeiWeihnachtsfeiern rentieren sich mehrfachern rentieren sich mehrfachern rentieren sich mehrfachern rentieren sich mehrfach    

Weihnachtsfeiern sind die ideale Gelegenheit, um mit Ihren Mitarbeitern ungezwungen 

außerhalb der Arbeitszeit ins Gespräch zu kommen. Hören Sie genau hin. Mancher 

Mitarbeiter wird Ihnen wertvolle Hinweise geben, wo Schwachstellen im Unternehmen sind 

oder wo es im Geschäftsjahr Probleme gab. Im Büro kommen Sie nur schwer an solch 

wertvolle Informationen. Sie werden sehen, das Geld das Sie in eine tolle Weihnachtsfeier 

investieren, rentiert sich mehrfach: sei es, dass die Motivation steigt, die Fluktuation sinkt 

oder Sie Pluspunkte als Arbeitgeber sammeln. 

Seien Sie kreativ bei der Gestaltung Ihrer Weihnachtsfeier. Gänsebraten mit Klößen und 

Rotkraut in der Stammkneipe wie jedes Jahr? Da ist die Wirkung der oben genannten fünf 

Punkte wirklich fraglich. Aber: Es gibt tolle Angebote in ganz Thüringen, die Ihre Mitarbeiter 

mit Sicherheit überraschen werden.   
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Auf dem Onlineportal www.deineweihnachtsfeier.de beispielsweise finden Sie originelle und 

schöne Angebote für Ihre Firmenweihnachtsfeier. Sie werden sehen: Das Geld, das Sie in die 

Weihnachtsfeier investieren, rentiert sich mehrfach. In dem Portal finden Sie auch eine 

Checkliste, wie Sie die perfekte Weihnachtsfeier organisieren. Und welche Grenzen zu 

beachten sind, damit nicht ausschließlich das Finanzamt Spaß an Ihrer Feier hat. 

Ich wünsche Ihnen eine schöne Vorweihnachtszeit und viel Spaß bei Ihrer Weihnachtsfeier! 

Ihre Yvonne Schrader 


